
DESAYUNO DE
TRABAJO

COMPLIANCE y RSC

Tomando como punto de partida las conclusiones que compartimos en los

Una mirada hacia el
pasado, presente y
futuro

Tomando como punto de partida las conclusiones que compartimos en los

Desayunos anteriores s en torno al Compliance y Responsabilidad Social

proponemos un nuevo encuentro que nos permita hacer una reflexión

retrospectiva, del presente y del futuro: ¿Qué ha pasado tras la publicación de

la normas UNE 19601:2017 e ISO 37001:2017? ¿el Compliance y RSC han

evolucionado como pensábamos? ¿Cómo se ha integrado en las empresas?

Son muchas las preguntas que nos ´surgen en torno a la situación actual delSon muchas las preguntas que nos surgen en torno a la situación actual del

Compliance y RSC que sin lugar a dudas tendrán respuestas como conclusión de

este nuevo Desayuno que queremos nuevamente compartir.

PROGRAMA

8 45 9 00 R ió d i t t D8.45 a 9.00 Recepción de asistentes – Desayuno

9.00 a 9.30 Compliance y RSC en 2018. 
Coexistencia o exigencia de ambos 
esquemas. 

9.30 a 10.00 Compliance. Evolución del Compliance
Penal a la Certificación tras laPenal a la Certificación tras la
publicación de las normas UNE
19601:2017 e ISO 37001:2017

10.00 a 10.30 Debate y Consultas 

h d b dFecha y Lugar: 5 de Octubre de 2018
World Trade Center Torre Este Planta 1 Sala Aragón – Zaragoza
Inscripción Gratuita en el mail: administracion@incoeval.com 
Aforo limitado a 14 plazas #desayunosincoeval


